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Caiden, den 06, Janwar 2015

Liebe ANW-Mitglieder,

2015 - was flir ein Jahr!
Ein banales ,Nichts ist stetiger als der Wandel.” beschreibt nicht angemessen die Verdichtung von
Geschwindigkeit, Informationsfiut und die Entwicklungen in globaler Dimension, oft leider mit Ten-
denz zur Entgleisung wie es insbesondere am Klimawandel erkennbar ist. GroBer Wandel heit groBe
Herausforderungen, helBt aktiv werden, heift auch Chancen nutzen. ,Ein Fallender Baum macht mehr
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glbt es die zwar stilleren, aber auch positiven Entwicklungen. Germe méchten wir im doppelten Sinn
Teil von diesem ,wachsenden Wald™ sein und die Chancen fiir den Wald nutzen, die einer ganzheitli-
chen, naturgemaBen Waldwirtschaft zugrunde liegen. Was bedeutet das konkret?
Die NaturgemaBe Waldwirtschaft ist kein Konzept, das tauglich ist fOr Verallgemeinerungen oder Pau-
schalldsungen in Form von Anweisungen oder Handzetteln. Unter den Bedingungen regeiméBiger
extremer Wetterereignisse ist das genaue Hinschauen und die einzelsituative Bewertung bedeutender
denn je ais handiungsleitendes Kriterium auf der Basis unserer Grundsatze: Die Stetigkelt, die Mi-
schung, bzw, das Prinzip der Vielfalt, die Orientierung am Vorzufindenen und des Standorts und das
Lenken der Wachstumsprozesse, Das fachert sich im Konkreten auf um die vielen Aspekte, die zum
Komplexen fihren. Dennoch st es nicht ganz unwichtig, sich zunschst die Einfachheit™ von Grund-
mustern kiar zu machen, damit das Komplexe nicht in [Shmender Kompliziertheit endet. In dieser
Absicht haben wir die beiliegende Wissitenkarte” erstelit — nicht simpel, aber einfach!
Diskussionsstoff gibt es genug bel waldbaulichen Fragestellungen mit dem Entwicklungsziel DAUER-
WALD ... als Prozess. Die Idee der ANW ist ja eine naturgeméaBe WaldWIRTSCHAFT und nicht der
befiirchtete Waldbau zum Selbstzweck. Zu Fragen der Vorratsentwicklung, Zuwachs, Nutzung, Mi-
schungen, natlirlicher Verjlingung, insbesondere der Lichtbaumarten wie Eiche, Edellaubhéizer, auch
Lérche und Kiefer sowie die Integration der WeiBtanne, gilt es Antworten zu finden. Unsere Exkursio-
nen platzieren diese Themen und erméglichen in einem Forum von Praktikern den frelen Melnungs-
und Erfahrungsaustausch. Erfreulich ist das Signal der forstlichen Fakultiten, sich kiinftig verstirkt
den Fragesteliungen des Daverwaldes und seiner Entwicklung zu widmen. Eine Arbeitsgruppe aus
Deutschland, Osterreich und der Schweiz arbeitet 2.Z. an geeigneten Verfahren der '
in strukturreichen Wildem. Eine weitere Arbeitsgruppe treibt das Thema der Integration der Weis-
tanne In unseren Waldemn als bereichernde Misch- und Nadelbaumart mit guten Zukunftsaussichten
voran. Im Zuge der mit EU-Mitteln gefGrderten ANW-Weiftannenkampagne® finden in den nichsten
zwel Jahren in allen Bundeslédndern Workshops statt, die vor Ort praxisbasiertes Wissen vermittein
und so in die Fliche bringen sollen.

Bankverbindung: Sparkasse Wettersu, BLZ 518 500 79, Kondo- Nr. 0007000472
EvEugisdr Yo baln Arsingaricht Buichach 74 179 o Gesmeinndmiger Voo i S der i 51 7. Sbgubeaninng, Franmet Fisdtery et 16 250 143



Mit der WeiBtanne wird die drangende Nobwendigkeit vertraglicher Wilddichten noch klarer, denn
Oberhdhte Schalenwilddichten sind der griBte Verhinderungsfakbor von Mischwald und natirlichen
Verjingungsprozessen, die fiir die Klimaanpassung von essentieller Bedeutung sind.

Zu den positiven Meldungen gehdirt aktuell der einigermaBen glilckliche Ausgang der Anhérung zur
neuen Jagd-Verordnung im Hessischen Landtag mit dem grandiosen Ergebnis der Verlsngerung der
Bockjagdzelt bis zum 31. Januar —- endlich eine wildbiologisch sinnvolle und tierschutzgerachte Ent-
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Initistive der ANW kommt auch ein Signal mit der neven Firdermichi A n Weisergs
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2015 startete das unter Federfiihrung der ANW stehende Projekt B 5
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Dresden und Miinchen bel 6j8hriger Laufzeit der Wildeinfiuss auf 5 Pilotflachen a ca. 5000 ha unter-
sucht mit dem Ziel, die Schalenwilddichten anzupassen, moderne Jagdstrategien zu erproben, Bio-
diversitéts- und Skonomische Ziele zu emeichen und das modeme Jagdrecht anzupassen.

mi fitfociiwen, biclocischevislfall ded?3883 hmi In Hessen konnte keiner der Piloten implementiert wer-
den, dennach bleibt zu hoffen, dass zum Wohle des auch hier vielerorts von Wildschéden geschunde-
nen Waldes - mit Extremvorkommen von Schélschiden - die Ergebnisse des Projekbes positive Ent-
wicklungen einleiten werden.

Das Programm flir das Jahr 2016

Mach den positiven Erfahrungen der waldbaulichen Praxisibungen zum Auszeichnen mit dem Blick
auf den Einzelbaum im letzten Jahr, wiederholen wir diese Ubungen jeweils einmal in Sidhessen und
ginmal in Nordhessen. Die diesjdhrig anstehende Mitgliederversammiung findet im mittelhessischen
Homberg/Ohm stakt mit einer Exdursion zum Thema Wiederbewaldung und Waldpfiege im naturge-
midBen Betrieb. Ein HBhepunkt ist die Exkursion zum Abschied des Kollegen Klaus Stolpp im Taunus
miit dem Blick auf immerhin stolze 6 Jahrzehnte einer kontinulerlichen Wirtschaft nach dem Plenter-
prinzip! Westerhin widmen wir uns mit einer Veranstaltung im Ballungsraum Rhein/Main speziellen
Themen des urbanen die allerdings weniger waldbauliche Aspekte betreffen als vieimehr
Themen der Waldpddagogik, und ein griBeres Naturschutzprojekt.

Micht zu vergessen die Bundes-ANW-Tagung in Hameln mit dem Thema ,Toleranzmodell Daverwald —

Zielorientiert im Fluss bleiben mit der Dynamik im Komplexen, némlich ynserem Wald — und das alles
multifunktional — daflir sind wir als Forstieute da. Das macht unsere spezielle Profession und unseren
Ethos im Kem aus: ,Wald In guten Handen™ eben. Die Belastungen, die auf der Arbeit und dem Wald
liegen, steigen derweil weiter an: Im Landesbetrieb Hessen-Forst gilt es in den kommenden Jahren,
die junge Generation einzuarbeiten wie auch in Tellbereichen die Forstwirtschaftsmeister, es [$uft
eine Ausbildungsoffensive, gleichzeitig laufen die Stellenstreichungen und Neustrukturierung der Re-
viere im Zuge von Revier 2025 (diesmal besitzartenrein 17), gleichzeftig findet eine Abwertung des
Einheitsforstamtes durch die neue Betreuwungs-VO fiir den Privatwald und die Finanzierungsangebote
der Forderrichtlinie fir selbstindige FBG s statt und es herrscht groBe Unsicherheit bzgl. der Bewer-
tung des Bundeskartellamts fir das Einheitsforstamt, Die finanziellen Belastungen durch die FSC-
Zertifizierung und die umfangreichen Fléchenstilllegungen bel gleichzeitiger (!) Erhthung der Einnah-
meforderung durch die Ministerin in Héhe von 10 Mio. € lassen einen ebenso staunend zuriick. Hort
Eddﬂdmmmmﬂ:lgan?h:lafals nicht nach Entiastung oder Kontinuitst, die wir so dringend bréuch-
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weiterflhren - nachhailtig, lokal und global!

Alles Gute fiir 2016! ... und mit herzlichen GriiBen
Ihre Dagmar Loffler
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